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Résumeé :

La veille stratégique représente une activité nécessaire pour que
I’entreprise soit au courant des changements dans son environnement,
grace a la collecte des informations et des signaux faibles sur les
développements potentiels. Et cela pour adopter des changements
appropri¢s afin d’anticiper et d’éviter les menaces et s’adapter avec
I’environnement. Et c’est dans ce contexte notre é¢tude a pour objectif de
déterminer la maniére dont les informations fournies par le systeme de
veille renforcent les motifs de changement, et en faire un succes, et
d'autres déterminants qui affectent cette relation.



