نشاطات نيابة مديرية الجامعة للتكويـن العالـي فـي الطور الثالث والتأهيـل الجامعي والبحث العلمي و التكوين  العالي فيما بعد التدّرج
للسنة الجامعية 2015/2016


تتكوّن نيابة المديرية من ثلاثة مصالح هي:- 01
1)- مصلحة التكوين لما بعد التدرج وما بعد التدرّج المتخصّص.
2)-مصلحة التأهيل الجامعي .
3)-مصلحة متابعة البحث و تثمين نتائجه.

تتمثل مهام نيابة المديرية فيما يأتي:المهام:-02
- متابعة المسائل المرتبطة بسير التكوين لما بعد التدرّج وما بعد التدرّج المتخصّص.
 - ضمان متابعة التأهيل الجامعي والسهر على التطبيق الصارم للتنظيم فيما يتعلق بالتأهيل.
-متابعة نشاطات وحدات و مخابر البحث بإعداد حصائلها بالتنسيق مع الكليات.



[bookmark: _GoBack]أ) مصلحة التكوين فيما بعد التدّرج وما بعد التدّرج المتخصص:
تهتم هذه المصلحة بجميع القضايا المتعلقة بما بعد التدّرج وما بعد التدّرج المتخصص سواء أتعلّق بالماجستير و الدكتوراه و الدكتوراه ل.م.د.

- الإحصائيات الممثلة لتطور عدد الطلبة المسجلين لمختلف الشهادات فيما بعد التدّرج. 
إجمالي الطلبةالمسجلين حسب الشهادة:

	2015/2016
	2014/2015
	الشهادة المحضرة

	71
	301
	ماجستير

	397
	294
	دكتوراه

	392
	244
	دكتوراه ل.م.د

	860
	839
	المجموع العام



و الملاحظ من خلال هذا الجدول تناقص ملحوظ لعدد طلبة الماجستير الذي انتقل من 301 إلى   71 نتيجة عدد المناقشات .
و نلاحظ ارتفاع عدد طلبة الدكتوراه ل.م.د نتيجة التخصصات التي تمّ فتحها. 

اجمالي المناقشات:


	المجموع
	من 1 جانفي 2015 إلى غاية 30 أفريل 2016
	الشهادة المحضرة

	300
	175
	ماجستير

	100
	63
	دكتوراه

	29
	29
	دكتوراه ل.م.د

	429
	267
	المجموع العام




تناقص عدد طلبة الماجستير و المناقشات المكثفة و مآل كل التخصصات المرتبطة بالتكوين مابعد التدّرج الكلاسيكي إلى الزوال .
 أما التكوين ما بعد التدّرج ل.م.د فهو في تصاعد مستمر .
حرصا من الوزارة الوصية و من إدارة الجامعة على تصفية جميع ملفات المناقشة المرتبطة بالنظام الكلاسيكي فيما بعد التدّرج فإننا نلاحظ ارتفاعا مضطربا بعدد الطلبة المتخرجين في كل من الماجستير و الدكتوراه العلوم ، مع العلم أنّ جميع  الملفات المتأخرة قد تمّ استئذان الوزارة الوصية للترخيص لها بالمناقشة. 
	

	


ب)مصلحة التأهيل الجامعي:

-)إحصائيات خاصة بمصلحة التأهيل الجامعي 
	الكلية 
	مترشح 
	مؤهل 
	مرفوض 
	المترشحين الخارجين

	
	
	
	
	خارجالبليدة
	داخل  البليدة 

	دورة جانفي 2015
	35
	35
	00
	07
	04

	دورة سبتمبر 2015
	48
	48
	00
	27
	02

	دورة جانفي 2016
	42
	39
	01
	10
	03



نلاحظ أن هناك الكثير من ملفات التأهيل الجامعي قد أودعها المترشحون من خارج جامعة البليدة 2.
	


	تأهيل الأساتذة من رتبة أستاذ محاضر ب إلى أستاذ محاضر أ


ج) مصلحة أنشطة البحث وتثمين نتائجه.
أ) إحصائيات خاصةبمصلحة أنشطة البحث وتثمين نتائجه.
- إحصائيات المخابر :
 يبلغ عدد المخابر المنتمية لجامعة البليدة 2 ،  15 مخبرا موزعة كما هو مبيّن في الجدول الآتي:
	سنة الاعتماد
	مدير المخبر
	المخبر
	الكلية

	2008
	غزازي عمر
	البحث حول الابداع وتغيير المنظمات والمؤسسات
	

كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير

	2012
	دراوسي مسعود
	تسيير الجماعات المحلية ودورها في تحقيق التنمية
	

	2012
	ناصر مراد
	تحديات النظام الضريبي الجزائري في ظل التحولات الاقتصادية
	

	2011
	مراكشي محمد لمين
	التنمية الاقتصادية والبشرية في الجزائر
	

	2011
	بوخاري محمد
	المقاولة تسيير الموارد البشرية والتنمية المستدامة
	

	2003
	ساسي عمار
	اللغة العربية وآدابها
	

كلية الآداب واللغات



	2010
	العماري امحمد
	الدراسات اللسانية النظرية والتطبيقية العربية والعامة
	

	2014
	حميداتو علي
	الدراساة الأدبية والنقدية
	

	2013
	رمول خالد
	القانون والعقار
	كلية الحقوق والعلوم السياسية

	2014
	بدروني محمد
	الدراسات السكانية الصحة والتنمية المستدامة في الجزائر
	


كلية العلوم الإنسانية والاجتماعية




	2012
	لورسي عبد القادر
	الطفولة والتربية ماقبلالتمدرس
	

	2013
	رتيمي الفضيل
	التنمية التنظيمية وادارة الموارد البشرية
	

	2013
	سواكري الطاهر
	الجريمة والانحراف بين الثقافة والتمثلات الاجتماعية
	

	2014
	بن يعقوب نعيمة
	الصحة النفسية ،التربية،الموهبة والابداع
	

	2012
	بوسالم عبد العزيز
	القياس والدراسات النفسية
	



 لقد  قدمت مختلف مخابر البحث حصائل ثرية بالنشاطات العلمية سواء اتعلق الأمر بالمنشورات أم الملتقيات أم الأيام الدراسية  مع إبرام عدة اتفاقيات ساهمت فيها بعض المخابر بشكل فعال .
ب)مشاريع البحث من نوع CNEPRU - 

- إحصائيات خاصة بمصلحة أنشطة متابعة البحث وتثمين نتائجه.
- فرق البحث جامعة البليدة 2


عدد مشاريع فرق البحث التي هي في النشاط الى غاية 31/12/2015 
	عــدد مشاريــع البــحث
	الكــــــــلـــــيـة

	21
	العلوم الاقتصادية و التجارية و علوم التسيير

	11
	العلوم الانسانية و الاجتماعية 

	02
	الحقوق والعلوم السياسية

	00
	الآداب و الــــلغــات

	34
	المجمــــــــــــــــوع




نلاحظ ارتفاعا كبيرا  لفرق البحث لكلية العلوم الاقتصادية و التجارية وعلوم التسيير وهو أمر طبيعي نظرا لارتفاع عدد المخابر بها لطبيعة المواضيع التي تشتغل بها .

عدد مشاريع فرق البحث الى غاية 31/12/2015

	01/01/2015
	01/01/2014
	01/01/2013
	الكليات

	
	05
	07
	09
	العلوم الاقتصادية  و التجارية و علوم التسيير 

	
	08
	03
	00
	العلوم الانسانية و الاجتماعية

	
	00
	00
	02
	الحقوق و العلوم السياسية

	
	00
	00
	00
	الآداب و اللغات

	
	13
	10
	11
	المجموع


الملاحظ هو تنامي عدد فرق البحث في العلوم الانسانية والاجتماعية نتيجة اعتماد مخابر جديدة 
مترشح	دورة جانفي 2015	دورة سبتمبر 2015	دورة جانفي 2016	35	48	42	مؤهل	دورة جانفي 2015	دورة سبتمبر 2015	دورة جانفي 2016	35	48	38	مرفوض	دورة جانفي 2015	دورة سبتمبر 2015	دورة جانفي 2016	0	0	1	
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